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Projekt pod nazwg Doskonato$¢ dydaktyczna - wzmocnienie systemu zarzgdzania jakoScig ksztatcenia i potencjatu dydaktycznego
realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027

Zarzadzenie nr 8/2026
Rektora Karkonoskiej Akademii Nauk Stosowanych w Jeleniej Gorze
z dnia 16 lutego 2026 roku

W sprawie: powotania zespolu wdrozeniowego do realizacji zadania pn. ,,Rozwdj komorki
organizacyjnej Uczelni odpowiedzialnej za podnoszenie jako$ci procesu
dydaktycznego” w ramach projektu pn. ,,Doskonato$¢ dydaktyczna - wzmocnienie
systemu zarzadzania jako$cig ksztatcenia i potencjatu dydaktycznego™.

Na podstawie: art. 23 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(tj.: Dz.U. 22024 r.. poz. 1571 z pdzn.zm.) w zw. z § 15 pkt 1 Statutu Karkonoskiej Akademii Nauk
Stosowanych w Jeleniej Gorze (t.j.: Obwieszczenie nr 1/2025 Rektora KANS z dnia 18 czerwca 2025
r.) w zwigzku z umowa nr FERS.0105-IP.08-0189/25-00 o dofinansowanie projektu pod nazwa
»Doskonato$¢ dydaktyczna - wzmocnienie systemu zarzadzania jako$cig ksztalcenia 1 potencjatu
dydaktycznego” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spolecznego 2021-2027
wspotfinansowanego ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus, zarzadzam, co
nastepuje:
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W ramach realizacji projektu pn. ,,Doskonato$¢ dydaktyczna - wzmocnienie systemu zarzadzania
jakoscia ksztalcenia i potencjatu dydaktycznego” powotuje zespot wdrozeniowy do realizacji zadania
pn. ,,Rozw6j komorki organizacyjnej Uczelni odpowiedzialnej za podnoszenie jakosci procesu
dydaktycznego” W nastgpujacym skladzie:
1. mgr Olga Bebech — pracownik Sekcji Jako$ci Ksztatcenia i Spraw Studenckich,
2. dr Kornel Musial — pracownik dydaktyczny Wydzialu Nauk Humanistycznych
I Spotecznych/cztonek Wydzialowej Komisji Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia,
3. mgr Joanna Dudek - pracownik dydaktyczny Wydzialu Nauk Medycznych
I Technicznych/cztonek Wydziatowej Komisji Zapewniania Jakosci Ksztalcenia,
4. mgr Piotr Bebenek — pracownik Biura Prawnego / Prawnik Uczelni.

§2

W ramach zadania planowana jest aktualizacja wewngtrznych uczelnianych uregulowan systemowych
m. in. regulaminu podnoszenia kwalifikacji kadry akademickiej, jak réwniez procedur w Ksigdze
procedur jakos$ci ksztalcenia KANS oraz modyfikacja istniejacych, w tym Uczelnianego Systemu
Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia, w zakresie doboru, oceny i motywowania, w tym ustalania
ewentualnych potrzeb i zasad w zakresie podnoszenia kompetencji kadry akademickiej, tj.:

1. Okresowa ocena nauczycieli akademickich,

2. Zasady przeprowadzenia badan jakosci ksztalcenia w KANS w Jeleniej Gorze,

3. Zasady prowadzenia badan ankietowych w KANS w Jeleniej Gorze,
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4. Regulamin zasad podnoszenia i dofinansowania kwalifikacji pracownikéw KANS w Jeleniej
Gorze.

§3
Zaktualizowana dokumentacja wymaga¢ bedzie opinii Prorektor ds. Jakosci Ksztalcenia

I Studentow/Przewodniczacej Uczelnianej Komisji Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia oraz kontroli
I monitoringu przez Kierownika Sekcji Jakoséci Ksztatcenia i Spraw Studenckich.

§4

Na realizacje¢ zadania kazdy z cztonkéw zespotu przeznaczy $rednio 10 h pracy w miesigcu, przez
okres 1 miesigca.
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Termin realizacji zadania: marzec 2026 r.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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